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Politica de Seguridad y Salud en el trabajo

La Direccion de KAMAX, empresa lider en el mercado de produccidon de elementos de fijacidn
de alta resistencia destinados exclusivamente a la industria automovilistica, establece como
punto de partida para la Gestion de Prevencidn de Riesgos en la Empresa, de acuerdo con los
criterios establecidos en la norma 1SO 45001:2018, buscar y desarrollar una politica con el fin
de proporcionar unas condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién de
lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo, integrando dicha politica en el
proceso productivo de la Empresa, constituyendo la seguridad y salud laboral de su personal
un objetivo permanente y prioritario que tiene como fin la mejora de las condiciones de
trabajo, asi como reducir los dafios materiales y reducir el absentismo laboral.

KAMAX, asume el compromiso de cumplir con la legislacién y la normativa aplicable en materia
de Prevencion de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, seguridad y salud,
persiguiendo el cumplimiento de la misma, mediante objetivos de mejora, aplicando el
cumplimiento legal a las actividades que la empresa desarrolla y a los requisitos requeridos por
nuestros clientes.

Asi mismo, la Direccion se compromete a eliminar los peligros y reducir los riesgos para la
Seguridad y Salud en el Trabajo, eliminando el peligro siempre que sea posible, sustituyendo
los procesos, operaciones, materiales o equipos por otros menos peligrosos siempre que sea
posible, proporcionando los equipos de proteccidn personal adecuados a sus trabajadores.

La Direccion considera necesario establecer una cultura en materia de prevencion,
desarrollando las acciones necesarias para evitar la aparicién de problemas internos y
externos, asi como la importancia de la mejora continua dentro de su sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo.

La Direccién de KAMAX se compromete a cumplir con el Capitulo V “Consulta y Participacion
de los trabajadores” de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, para la participacion activa
de los trabajadores en materia de prevencién de riesgos en el trabajo.

KAMAX revisara sus protocolos de acoso, disefiara canales de denuncia internos y negociara
protocolos de actuacion de acoso sexual y acoso por razén de sexo como aspecto psicosocial
en Seguridad y Salud en el Trabajo.

La Direccion de KAMAX, hace extenso este compromiso a todos los empleados, asi como a
quienes actien en nombre de la Organizacidon para que cumplan las directrices de esta politica,
las cuales seran revisadas periédicamente con el fin de asegurar que sean siempre adecuadas a
las actividades de la organizacion.
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